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BOLGE IDARE MAHKEMESiI KARARLARI ARASINDAKI AYKIRILIGIN GIDERILMESI
ISTEMi HAKKINDA KARAR

Samsun Bélge idare Mahkemesi Bagkanlar Kurulunun 31/12/2024 tarih ve E:2024/24,
K:2024/25 sayili karariyla;

................. vekili Av. ................. tarafindan, Samsun Bdlge idare Mahkemesi 1. idari
Dava Dairesinin 08/10/2024 tarih ve E:2024/621, K:2024/1195 sayili karari ile Ankara Bolge idare
Mahkemesi 3. idari Dava Dairesinin 21/11/2024 tarih ve E:2024/1400, K:2024/2512 ve 21/11/2024
tarih ve E:2024/1471, K:2024/2513 sayili, Bursa Bolge idare Mahkemesi 1. idari Dava Dairesinin
07/10/2024 tarih ve E:2024/871, K:2024/1566 sayili, Konya Bodlge idare Mahkemesi 4. idari Dava
Dairesi'nin 03/12/2024 tarih ve E:2024/1272, K:2024/2044 sayili kararlari arasindaki aykiriligin
giderilmesinin istenmesi nedeniyle,

"Aykirihgin, Samsun Bélge idare Mahkemesi 1. idari Dava Dairesi karari dogrultusunda
giderilmesi gerektigi" gorisiyle, 2576 sayil Bélge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi
Mahkemelerinin Kurulusu ve Goérevleri Hakkinda Kanun'un 3/C maddesinin 4. fikrasinin (c) bendi
uyarinca dosyanin Danistaya gonderilmesi Gzerine,

Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunca, Tetkik Hakimi.................. 'un agiklamalari
dinlendikten sonra konu ile ilgili kararlar ve yasal dlizenlemeler incelenerek geregi gértsuldi:
I-AYKIRILIGIN GIDERILMESIi ISTEMINE KONU BOLGE IDARE MAHKEMESiI KARARLAR!I :

A- SAMSUN BOLGE IDARE MAHKEMESI 1. IDARi DAVA DAIRESININ E:2024/621
SAYILI DOSYASINA KONU YARGILAMA SURECI:

Dava konusu istemin ozeti: ...... ili, Hisargeris Koyl Camiinde vekil imam hatip olarak

gérev yapan davaci tarafindan, 7433 sayili Kanun ile 633 sayili Diyanet isleri Baskanh@ Kurulus
ve Gorevleri Hakkinda Kanuna eklenen gegici 20.madde uyarinca gercgeklestirilen 2023 yili
vekillikten kadroya gecis sozlu sinavinda altmig (60) puan ile basarisiz sayilmasina iligkin iglem ile
bu isleme yaptigi itirazin reddine dair 27/04/2023 tarih ve E- 3710231 sayili iglemin iptali
istenilmigtir.

Giresun idare Mahkemesinin 30/04/2024 tarih ve E:2023/600, K:2024/380 sayih
kararinin ozeti:

Davall idarece yapilan s6zli sinava iligkin yargisal denetimin yapilabilmesi igin, s6zlU
sinav oncesinde sinav komisyonlarinca sinavda sorulacak sorularin dnceden hazirlanmasi ve
tutanaga baglanmasi, her adaya sorulan sorularin kayda gecirilmesi ve sorulan sorulara adaylarin
verdigi yanitlara hangi komisyon Uyesince hangi notun takdir edildiginin tutanakta ayri ayri
gosterilmesinin gerektigi, somut olarak tespiti mumkun kistaslar ydoninden basari durumunun bu
sekilde belirlenmesinin dizenli idare ilkesinin ve hukuk devleti ilkesinin bir geregi oldugu,

Uyusmazliga konu olayda ise, dava dosyasindaki bilgi ve belgelerin
degerlendiriimesinden; davacinin vekillikten kadroya gegis igin yapilan s6zli sinav sonucunda
tanzim olunan tutanaklarda sadece s6zli sinava katilanlara hangi kurul Gyesi tarafindan ne kadar
puan verildigi ve ortalama puanin ne kadar oldugunun belirtildigi, ancak sézlli sinav éncesinde
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adaya ve dolayisiyla davaciya sorulacak sorularin ve cevap anahtarinin hazirlanmadiginin
goéraldugu, bu héliyle s6zlu sinavda somut olarak tespit edilebilir kistaslar yonunden, sorulan
sorunun davacinin statl degisikligine iliskin gereken mesleki bilgiye sahip olup olmadigi
hususundaki yeterliligine veya yetersizligine yonelik hukuki denetimi imkansiz kildigi, ayrica
davaclya sorulacak sorularin sinav 6ncesinde belirlenmemesinin s6zIU sinavinin guvenilirligine
halel getirme ihtimalinin bulundugu ve anilan durumun adaylar arasinda esitsiz uygulamalara
mahal verebilecedi, sorularin dnceden belirlenmesinin hukuk devleti ilkesinin gere@i oldugu,
belirtilen gerekgeler ile davacinin anilan s6zlUi sinav neticesinde "basarisiz" oldugu sonucuna da
ulagilamayacagi,

Diger bir anlatimla, dava konusu s6zli sinavin hukuka uygunluk denetiminin Anayasa'nin
125. maddesinde belirlenen hukuki sinirlar icinde yapilmasina olanak taninmadigi, s6zli sinavin
ilgili mevzuatin davali idareye verdigi yetkiye istinaden belirlenen esaslar dahilinde yer verilen
kriterler ve usdller gercevesinde gerceklestirildigi davali idarece ortaya konulamadigindan, bu
sekilde yapilan sinav sonucunun belirlenmesinde davacinin objektif ve nesnel bigimde
degerlendirildiginden s6z etmeye olanak bulunmadigi sonucuna varildigi,

Her ne kadar, s0zlu sinavin bazi kisimlarinin gézlem ve kanaati de icerdigi ve bu yonden
soru ve cevaplarin hazirlanmasi hukuken faydasiz ve akla uygun degil ise de, sinav konularindan
'Hitabet' ile 'Ezan ve ikamet'in gbzlem ve kanaate dayali oldugu 'Kur'an't Kerim' ve 'Dini bilgiler'
kisminin salt bilgiyi icerdigi anlasildigindan yukarida belirtildigi sekliyle bir sinav yapilmamasinin
objektif bir degerlendirme olmayacag,

Bu durumda, 6nceden soru ve cevaplarin hazirlanmasi, objektif bir yonteme gore
sorulacak sorularin belirlenmesi, cevaplarin denetime imkan verecek sekilde tutanak altina
alinmasi ve komisyon uyelerinin her biri tarafindan ayri bir degerlendirme yapilmasi gerekirken
komisyon (yelerince ayri ayri puan verilerek ve toplu bir sekilde kanaat belirtimek suretiyle
davacinin sozli sinavdan basarisiz sayllmasina iligskin islem ile bu isleme karsi yapilan itirazin
reddine dair islemde hukuka uyarlik bulunmadigdi gerekgesiyle islemin iptaline karar verilmistir.

Samsun Bélge idare Mahkemesi 1. idari Dava Dairesinin 08/10/2024 tarih ve
E:2024/621, K:2024/1195 sayili kararinin ozeti:

Diyanet igleri Bagkanhdi biinyesinde vekil imam-hatip ve vekil miezzin-kayyimlik eliyle
yurUtilen kadrolara atama yapilmasi igin 7433 sayih Kanun ile 633 sayili Kanuna gegici
20.madde eklenerek KPSS'den yeterli puan alan vekillerin Diyanet isleri Bagkanhginca belirlenen
usul ve esaslar dahilinde s6zli ve uygulamali sinavla memur olarak atanmalarinin dngoraldiga,
kararda aciklamasina yer verilen duyuruda, imam-hatipler igin yapilacak sinavda yer alacak
konular ve bu konularin puan degerlerinin, "Kuran-i Kerim" konusu igin (70) puan, "Dini bilgiler
(itikat, ibadet, siyer ve ahlak konulari)" igin (20) puan, "Hitabet" konusu igin (10) puan olarak
belirlendigi, adaylarin sinavda basarili sayilabilmesi i¢in (70) puan almalari gerektiginin belirtildigi
ve duyuruda yer almayan durumlarda Vaizlik, Kuran Kursu Ogreticiligi, imam-Hatiplik ve Miiezzin
Kayyimlk Kadrolarina Atama ve Bu Kadrolarin Kariyer Basamaklarinda Yukselme Yonetmeligi
hidkUmlerinin gegerli olacaginin éngdéruldaga,
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Dosyanin incelenmesinden; Giresun ilinde vekil imam-hatip olarak gérev yapan davacinin,
7433 sayili Kanun ile 633 sayili Kanun'a eklenen gegcici 20.madde uyarinca gerceklestirilen 2023
yili vekillikten kadroya gegis s6zll sinavinda altmis puan ile dederlendirilerek basarisiz sayllmasi
Uzerine anilan iglem ile bu isleme yapilan itirazin reddine yonelik islemin iptali istemiyle
go6rliimekte olan davanin acildigi,

Olayda, komisyon uyeleri tarafindan, sinav konularindan "Kuran-i1 Kerim"konusu igin (44),
(45), (45) puan, "Dini bilgiler (itikat, ibadet, siyer ve ahlak konularn)" icin (10), (10), (10) puan ve
"Hitabet" konusu igin (6), (5), (5) puan olmak lzere toplamda (60) puan takdir edildigi, komisyon

Uyelerince imzalanan "de@erlendirme- dusinceler tutanagi"nda, "Kuran-i Kerim 212.sayfayi
okudu. Okuyus zayif. Metin hakimiyeti yok. Talim tecvit yok. Mahreglerde ¢ok hata var. Yersiz
uzatmalar var, meddi tabiler fazla uzuyor. Kaflari ge olarak okuyor, Fatiha, Tebbet, Kafirun, Felak
okudu. Mahregler hatali. Ra'lar ince oluyor. Peltekler yapilmadi. Buruc- Duha arasi Nebe-
Rahman yok. DIB baskan yardimcilari sorusunu bilemedi. Mesleki eksikligi ¢ok. Bagarisiz."
seklinde degerlendirmeye yer verildigi anlasiimakta olup, s6zli sinavda adaylara yoneltilecek
sorular dnceden belirlenmis ve yoneltilen soru ile adayin cevabi kayit altina alinmamis olmakla
birlikte, davaciya, Kuran-1 Kerim'in 212. sayfasi ile Fatiha, Tebbet, Kafirun ve Felak okutuldugu
hususu ile sinav konularinin niteligi dikkate alindijinda, adaya yoéneltilen sorular agik ve net

oldugu gibi "degerlendirme - duslnceler tutanagi"nda adaya yoneltilen sorularin ve adaya iligkin
komisyon dyelerince yapilan degerlendirmenin kayit altina alindigi, alaninda ehil olan ve usuliine
uygun olarak olusturulan komisyon Uyelerince gbézleme dayal olarak degerlendirme yapilarak
davacinin mesleki bilgi ve becerisinin somut olarak degerlendirildigi ve bu degerlendirmenin
yargisal denetime imkan verecek bicimde tutanak altina alindidi anlasildigindan, davacinin (60)
puan ile degerlendirilerek basarisiz sayillmasina iligkin iglem ile itirazin reddine yonelik dava
konusu islemde hukuka aykirilik bulunmadigi gerekgesiyle istinaf bagvurusunun kabullne,
Giresun idare Mahkemesinin 30/04/2024 tarih ve E:2023/600, K:2024/380 sayili kararinin

kaldirilmasina, davanin reddine kesin olarak karar verilmistir.

B- ANKARA BOLGE IDARE MAHKEMESi 3. iDARIi DAVA DAIRESININ E:2024/1400
SAYILI DOSYASINA KONU YARGILAMA SURECI:

Dava konusu istemin Ozeti: Zonguldak ili, Gokgebey ilgesi, Saraglar kdylnde vekil
imam-hatip olarak gérev yapmakta olan davacinin, 633 sayili Diyanet isleri Baskanh@ Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun'un Gegici 20. maddesi uyarinca yapilan 2023 yili vekillikten kadroya
gegis szl sinavinda tarafina 60 puan veriimek suretiyle basarisiz sayllmasina iligskin islemin
iptali istenilmistir.

Zonguldak idare Mahkemesinin 29/03/2024 tarih ve E:2023/1178, K:2024/416 sayil
kararin 6zeti:

Kamu hizmetlerinin ehil ve yetismis kamu goérevlileri eliyle yUratilmesi icin yapilan sézlU
sinavlarin, kariyer ve liyakat ilkelerine uygun, objektif ve ayni zamanda yetki, sekil, sebep, konu
ve maksat unsurlari yéninden yargisal denetime imkan taniyacak sekilde yapilmasinin esas

3/11

UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden 0izMFMv - EsSYXAbN - s@OT8H2x - u@ZzeY= il erigebilirsin




T.C.
DANISTAY
IDARI DAVA DAIRELERI
KURULU
Esas No :2025/9
Karar No :2025/17

olmasi gerektidi, idari islemin yetki ve sekil gibi salt usule iligkin unsurlari ile sinirli olmak Uzere
yapilan bir yargisal denetimin, hukuk devletiilkesinin sagladigi givenceyi temin etmeyecedi,

Nitekim Danistay idari Dava Daireleri Kurulunun 09/05/2017 tarih ve E:2015/1012,
K:2017/2003 sayili kararinda belirtildigi gibi s6zlU sinav 6éncesinde, sinav komisyonunca sinavda
sorulacak sorularin 6nceden hazirlanmasi ve tutanaga baglanmasi, her adaya sorulan sorularin
kayda gegcirilmesi ve sorulan sorulara adaylarin verdigi yanitlara hangi komisyon Uyesince, hangi
notun takdir edildiginin tutanakta ayri ayri gosterilmesi, boylece sdzlli sinavin nesnel olarak
yapilmasi ve yargisal denetime olanak taniyacak bicimde tim unsurlariyla gergeklestiriimesinin
saglanmasi gerektigi,

Uyusmazlikta; Mahkemelerinin 05/12/2023 tarihli ara karar ile "davaciya s6zli sinavda
sorulan sorularin 6nceden belirlenip belirlenmedigi, ne sekilde belirlendigi" sorularak so6zll
sinavda sorulan sorulari gésteren tutanagin Mahkemelerine gonderiimesinin istenildigi; davali
idarenin cevabi yazi ile szl sinavda adaylara yoneltilen sorularin sinav konulari gézéninde
bulundurularak komisyonca sifahi olarak soruldugunun bildirildigi, davaciya sorulan soru ve
cevaplarina iligkin tutanagin ise okunakli olmadiginin géruldaga,

Bu durumda, sinav komisyonu tarafindan sorulacak sorularin énceden hazirlanmadigi,
sinav sirasinda davaciya hangi sorularin soruldugunun idarece ortaya konulamamasi ve bu
durumun yapilacak yargisal denetimi de olanaksiz kilmasi kargisinda, davacinin s6zli sinavda
basarisiz sayilmasina iliskin dava konusu iglemde hukuka uyarlik bulunmadigi gerekgesiyle
islemin iptaline karar verilmigtir.

Ankara Bolge idare Mahkemesi 3. idari Dava Dairesi'nin 21/11/2024 tarih ve
E:2024/1400, K:2024/2512 sayili kararinin 6zeti:

Dava konusu iglemin iptali ydniinde Zonguldak idare Mahkemesince verilen 29/03/2024
tarih ve E:2023/1178, K:2024/416 sayili karari usul ve hukuka uygun olup kaldiriimasini gerektiren
bir neden bulunmadigindan istinaf bagvurusunun reddine kesin olarak karar verilmigtir.

C- Ankara Boélge idare Mahkemesi 3. idari Dava Dairesinin 21/11/2024 tarih ve
E:2024/1471, K:2024/2513 sayili, Bursa Bolge idare Mahkemesi 1. idari Dava Dairesinin
07/10/2024 tarih ve E:2024/871, K:2024/1566 sayili, Konya Bélge idare Mahkemesi 4. idari
Dava Dairesinin 03/12/2024 tarih ve E:2024/1272, K:2024/2044 sayili kararlari, Ankara Bélge
idare Mahkemesi 3. idari Dava Dairesinin yukarida belirtilen karari ile ayni yondedir.

II-INCELEME VE GEREKCE:
MADDI OLAY:

Uyusmazliklarda, farkl komisyonlarca farkli tarihlerde yapilan 2023 yili vekillikten kadroya

gecis s06zlu sinavlarinda adaylarin basarisiz sayilmalarina iliskin islemlere karsi agctiklari
davalarda farkh nitelikteki kararlarin kesinlesmesi (zerine incelenen aykiriligin olustugu
goralmustar.
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ILGILI MEVZUAT:
1- 633 sayili Diyanet isleri Bagskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun
Gegici Madde 20-

28/11/2022 tarihi itibariyla Diyanet isleri Bagkanlidi tasra teskilatinda 657 sayili Kanunun
86 nci maddesi kapsaminda aciktan vekil imam-hatip ve vekil muezzin-kayyim olarak gorev
yapmakta olanlardan bu maddenin yurirlige girdigi tarihten itibaren otuz gln icinde miracaat
edenler, gecerliligi devam eden kamu personeli se¢gme sinavindan Baskanlikga belirlenecek
yeterli puani almis olmalari ve Baskanlikga belirlenecek usul ve esaslara gére yapilacak sozli
ve/veya uygulamali sinavda basarili olmalar sartiyla, Baskanlikca ilan edilecek yerlerde
gorevlendiriimek Uzere imam-hatip ve muiezzin-kayyim unvanli memur kadrolarina atanirlar. Bu
madde uyarinca memur kadrolarina atananlarin dért yil sireyle baska kamu kurum ve
kuruluslarina nakli yapilamaz.

Bu madde kapsaminda atama yapilacak kadrolar, baska bir isleme gerek kalmaksizin
atama isleminin yapildidi tarih itibariyla ihdas edilerek kadro ve pozisyonlara iliskin mevzuatin eki
cetvellerin Bagkanliga ait bélimuine eklenmis sayilir. ihdas edilen kadrolar; unvani, sinifi, adedi ve
derecesi belirtiimek suretiyle atamanin yapildigi tarihten itibaren bir ay icinde Kamu Personel Bilgi
Sisteminin bulundugu kuruma bildirilir.

2- Vaizlik, Kur'an Kursu Ogreticiligi, imam-Hatiplik ve Miiezzin Kayyimlik Kadrolarina
Atama ve Bu Kadrolarin Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Ydnetmeligi

Sozlii sinav konulari
Madde 18- (1) Bu Yonetmelige goére yapilacak s6zlU sinavda;
(...)
b) Kur'an kursu 6greticisi ve imam-hatiplerigin;
1) Kur'an-1 Kerim,
2) Dini bilgiler (itikat, ibadet, siyer ve ahlak konulari),
3) Hitabet.
¢) Muezzin-kayyimlar igin;
1) Kur'an-1 Kerim,
2) Dini bilgiler (itikat, ibadet, siyer ve ahlak konulari),
3) Ezan ve ikamet,
konularindan sorular sorulur.
(2) (1)S6zIU sinav konularinin degerlendiriimesi, bu maddenin birinci fikrasinin (a) bendinin
(1), (2) ve (3) numaral alt bentleri igin otuzar, (4) numarali alt bendi igin on puan Uzerinden; (b) ve
(c) bentlerinin (1) numarali alt bentleri igin yetmiser, (2) numaral alt bentleri icin yirmiger ve (3)
numaral alt bentleri igin ise onar puan Uzerinden yapilir.

(3) Birinci fikrada yer alan konularda s6zli sinavlara katilacaklarin temel ve 6zel
yeterliklerinin tespitinde, Baskanligin resmi internet sitesinde yayimlanan “Diyanet isleri
Baskanh@ Teskilatinda Din Hizmetlerini Yiiriitenlerin Temel ve Ozel Yeterlikleri” esas alinir
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ve bu hususa sinav ilaninda da yer verilir.
Sinavin degerlendirilmesi, bagari siralamasi ve sonug¢larinin duyurulmasi
Madde 20 - (...)

(1) Yazih velveya soOzli olarak yapilan sinavlarda basarili olmak igin sinavin her bir
asamasindan yliz tam puan Uzerinden en az yetmis puan alinmasi sarttir.

(2) S6zlu sinav puani, sinav komisyonu uyelerinin her birinin sinavda ayri ayri verdikleri
puanlarin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle tespit edilir.

(3) Yazili ve s6zlU olarak yapilan sinavlarin nihai puani, yazili ve s6zli sinav puanlarinin
aritmetik ortalamalari alinarak tespit edilir.

(4) Yazili velveya s6zIlU sinavlarin puanlari tespit edilirken kiisuratlar da dikkate alinir.

(--.)

3-Diyanet isleri Baskanhg Tasra teskilatinda vekil imam-hatip ve vekil
miiezzin-kayyim olarak gorev yapan personelden 633 sayili Diyanet isleri Baskanhgi
Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un Gegici 20 nci maddesinde belirtilen sartlari
tasiyanlarin kadroya gecirilmesi igin sézlii sinav yapilacagina iligkin Duyuru:

(..))

4. Sinav Konulart:

A) imam-hatip igin;

a) Kur'an-1 Kerim (70 puan),

b) Dini bilgiler (itikat, ibadet, siyer ve ahlak konular) (20 puan),
c) Hitabet (10 puan).

(..r)

5. S6zIU sinava katilacaklarin temel ve 6zel yeterliklerinin tespitinde, Baskanhgin resmi
internet sitesinde yayimlanan “Diyanet isleri Bagkanli§i Teskilatinda Din Hizmetlerini Yiritenlerin
Temel ve Ozel Yeterlikleri” esas alinacaktir.

4- Diyanet igleri Bagkanligi Personel Yeterlikleri:
(...)

X. imam-Hatip, Uzman imam-Hatip ve Basimam-Hatip Yeterlikleri

A. imam-hatip yeterlikleri
a. Temel Yeterlikleri
1. Kur'an-1 Kerim’i usuline uygun okur.
2. Kur'an-1 Kerim’in 30. Clzu ile Yasin, Mulk, Hucurat, Fetih ve Rahman sureleriyle, Bakara
1-5, 255, 285-286, Hasr Suresi 20-24. ayetleri ve Kur'an'dan okunmasi mitad olan kisimlari
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(mihrabiye/asr) ezbere okur.
3. Kur'an-1 Kerim’den ezbere okudugu sure ve ayetlerin anlamlarini bilir.
4. Tecvit kurallarini érneklerle aciklar.
5. Kur'an-1 Kerim’le ilgili temel kavramlari agiklar.
6. Kur'an-1 Kerim’in temel 6zelliklerini ve ana konularini agiklar.
7. Belli bash Turkgce meal, tefsir, hadis, itikat, ibadet, siyer ve islam tarihi ile ilgili
kaynaklardan yararlanir.
8. itikat, ibadet, ahlak ve siyerle ilgili dini kavramlarin anlamlarini agiklar.
9. itikad? ve fikhi mezheplerin gériislerini ana hatlariyla aciklar.
10. islam inang, ibadet ve ahlakinin temel esas ve ilkelerini delilleriyle agiklar.
11. islam’in inang, ibadet ve ahlak esaslarina (ilmihal) dair ana konularini agiklar.
12. islam’in inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili temel hadisleri ezbere bilir.
13. Temel islam ilimleri ile ilgili kavramlari agiklar.
14. islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslariyla ilgili giincel meseleleri bilir.
15. inang-ibadet-ahlak iliskisini agiklar.
16. Hz. Peygamberin hayatini ana hatlariyla agiklar.
17. Hz. Peygamberin s6z, tutum ve davranislarindan ornekler verir.
18. Ayet ve hadisleri yorumlarken gindn sartlari, ihtiyaglari ve sorunlariyla iligki kurar.
19. Yasayan dlnya dinlerini ana hatlariyla agiklar.
20. GUnumuz inang hareketlerini bilir.
21. Kur’an ve siinnet gercevesinde dini istismar eden hareketleri analiz eder.
. Ozel Yeterlikleri
. Namazlari usuline uygun kildirir.
. Usultine uygun hutbe ve vaaz sunar.

b
1
2
3. Vaaz ve hutbelerin muhatap kitle Gzerindeki etkililik dizeyini degerlendirir.
4. Cami musikisinin temel formlarini uygular.
5. Cami masikisinde yaygin olarak kullanilan temel makamlari uygular.
6. Cenaze ile ilgili dini gérevleri usuliine uygun yapar.

7. Yapilmasi mutad olan dualar (nisan, nikah, hatim, yemek, yagmur, acilig, vb.) usuliine
uygun yapar.

8. Din hizmetlerinde hedef kitleye uygun rehberlik ve dini danismanlik ilke, yéntem ve
tekniklerini uygular.

9. Onemli giin ve gecelerde program diizenler.

10. Meslegiyle ilgili gelismeleri ve yayinlari takip eder.

11. Kisisel ve mesleki gelisimine katkida bulunacak bilimsel ve kiltlrel etkinliklere katilr.

12. Hedef kitlenin (cocuk, ergen, yetigkin) gelisim ve 6grenme &zelliklerini agiklar.

13. Hedef kitlenin (cocuk, ergen, yetigkin) ilgi, ihtiyag ve beklentilerini tespit eder.

14. Din hizmetleriyle ilgili hedef kitleye yénelik sorun ¢ézme becerisine sahip olur.

15. Kur'an’i Kerim’i yiziinden ve ezberden ddrenme-6gretme strateji, ilke ve yontemlerini
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uygular.
16. Yaygin din egitim ve 6gretimi sureglerini temel 6zellikleriyle agiklar.
17. Yaygin din egitiminde kullanilan strateji, ydontem ve teknikleri uygular.
18. Uyguladigi egitim programlarinin temel 6zelliklerini (amaglarini, ilkelerini, uygulama
sureglerini vb.) agiklar.
19. Ogrenenlerin 6zelliklerine uygun arag-gereg ve dgrenme-6gretme materyalleri kullanr.
20. Ogrenenlerin kendilerini fiziki ve psikolojik agidan rahat ve giivende hissetmelerini
saglayacak olumlu bir 6grenme ortami olusturur.
21. Zamani etkili ve verimli kullanir.
22. Gergeklestirdigi din hizmetlerinin etkililigini degerlendirir.
23. Caminin bulundugu gevrenin sosyo-ekonomik, dini ve kulttrel 6zelliklerini agiklar.
24. Sosyal iletisim becerisine sahiptir.
25. Sahip oldugu bilgi, beceri, gérgl ve aile hayati ile gevresine drneklik eder.
26. Din hizmetlerinin etkili yaratiimesine istekli olur.
5- 2576 sayili Bolge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin
Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun:
Bolge idare mahkemesi bagkanlar kurulu:
Madde 3/C-

4. Bolge idare mahkemesi bagkanlar kurulunun gorevleri sunlardir:

c) Benzer olaylarda, bdlge idare mahkemesi dairelerince verilen kesin nitelikteki kararlar
arasinda veya farkli bodlge idare mahkemeleri dairelerince verilen kesin nitelikteki kararlar
arasinda aykiriik veya uyusmazlik bulunmasi halinde; resen veya ilgili bolge idare mahkemesi
dairelerinin ya da istinaf yoluna basvurma hakki bulunanlarin bu aykirihgin veya uyusmazhgin
giderilmesini gerekgeli olarak istemeleri Uzerine, istemin uygun gértlmesi halinde kendi gorislerini
de ekleyerek Danistaydan bu konuda karar verilmesini istemek.

5. Dérdlinci fikranin (c) bendine gdre yapilacak istemler, konusuna gére idari veya Vergi
Dava Daireleri Kuruluna iletilir. ilgili dava daireleri kurulunca {¢ ay icinde karar verilir. Aykirilik
veya uyusmazligin giderilmesine iligkin olarak bu fikra uyarinca verilen kararlar kesindir.

HUKUKi DEGERLENDIRME:
incelemeye konu basvuruda gideriimesi istenen aykiriligi; Diyanet isleri Baskanlig
biinyesinde vekil imam/hatip olarak gérev yapan personelin, 633 sayili Diyanet Isleri Baskanligi
Kurulus ve Goérevleri Hakkinda Kanun'un gegici 20. maddesi uyarinca, memur kadrolarina gegis
yapabilmeleri i¢in yapilan sdzlu sinavlara iligkin olarak, sinav komisyonlarinca sinavda sorulacak
sorularin 6nceden hazirlanarak tutanaga baglanmasinin ve s6zliU sinavda adaylara hangi
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sorularin soruldugunun kayit altina alinmasinin gerekli olup olmadigi hususu olusturmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 3. maddesinde, s6z konusu Kanun'a hakim olan
temel ilkelere yer verilmis; bu ilkeler ise, siniflandirma, kariyer ve liyakat olarak belirtiimistir. Anilan
Kanun'da, liyakat ilkesi, kamu hizmetlerine girmede, siniflar iginde ilerleme ve ylkselmede ve
goéreve son vermede liyakat sistemine dayanilimasi, isin ehline verilmesi ve bu sistemin esit olarak
tim Devlet memurlarina uygulanmasini saglamak olarak ifade edilmistir.

Kamu gorevine girme ve yukselmede liyakat ilkesi gergevesinde, mevzuatimizda genel
olarak yazili sinavlarin yaninda s6zli ve/veya miulakat sinavlarina da yer verilmektedir. Gorsel,
isitsel ve anlik gézlemlere yonelik degerlendirmeler iceren s6zli ve/veya mulakat sinavlarinin da
objektif nitelikte olmasi zorunludur.

Diger tum idari islemlerin yargisal denetiminde oldugu gibi, s6zli sinavda basarisiz
sayllma islemlerinin de, yetki, sekil, sebep, konu ve maksat yonlerinden hukuka uygunlugunun
denetiminin yapilmasi gerekmektedir.

Ancak, niteligi itibariyla gorsel, isitsel ve anlik duruma iligkin tespitler icermesi nedeniyle,
s6zIi sinav ve milakatlarin objektifligine iligkin yargisal denetimin bilirkisi incelemesi gibi
metodlarla yeniden degerlendiriimesini imkansiz kilmaktadir.

idari islemlerin hukuka uygun olduklarina dair bir yargi kararina gereksinim duymadan
hukuka uygun kabul edilerek ilgililer Gzerinde hukuki sonu¢ dodurmasi olarak tanimlanabilen
“hukuka uygunluk karinesi’ne gore, idarenin yaptigi islemler -bu baglamda s6zli ve milakat
degerlendirmeleri de- aksi kanitlanincaya kadar hukuka uygun kabul edilir.

S6zlU sinavlarin yargisal denetimine iligkin olarak; Kurulumuzca, adaylarin girdigi s6zlu
sinav 6ncesinde, sinav komisyonunca sinavda sorulacak sorularin 6nceden hazirlanmasi ve
tutanaga baglanmasi, her adaya sorulan sorularin kayda gec¢irilmesi ve adaylarin verdigi
yanitlara hangi komisyon Uyesince, hangi notun takdir edildiginin tutanakta ayri ayri
goOsterilmesinin  gerektigi, bu durumun s6zli sinavin nesnelligi ve yargisal denetimin
gerceklestiriimesini saglayacagi ictihat olarak benimsenmektedir.

Bu cercevede aykiriiga konu uyusmazliklar incelendiginde, her ne kadar sinav
komisyonunca Yonetmelikte ve sinav duyurusunda belirlenen konular g¢ergevesinde sorulan
sorulara, adaylarin verdigi cevaplara iliskin degerlendirme gerekgelerine yer verilerek adaylarin
basari puanlari tutanak altina alinarak s6zli sinavlar gergeklestiriimis ise de, yargisal denetiminin
yapilmasini saglayacak bicimde sinav komisyonunca sinavda sorulacak sorularin ve cevaplarinin
onceden hazirlanarak tutanaga baglanmadiji, adaylara énceden hazirlanan sorulardan hangi
sorularin soruldugunun da kayit altina alinmadigdi anlasiimaktadir.

Bu durumda, s6zli sinav 6ncesinde, sinav komisyonunca sinavda sorulacak sorularin
onceden hazirlanmasi ve tutanaga baglanmasi, her adaya sorulan sorularin kayda gegirilmesi ve
adaylarin verdigi yanitlara hangi komisyon Uyesince, hangi notun takdir edildiginin tutanakta ayri
ayri gosterilmesinin, s6zlu sinavin nesnelligi ve yargisal denetimin gerceklestiriimesini saglamak
igin gerekli oldugu sonucuna varilmigtir.
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lll- SONUC

Aciklanan nedenlerle; Bélge idare Mahkemesi kararlari arasindaki aykirihgin, sézlii sinav
oncesinde, sinav komisyonunca sinavda sorulacak sorularin 6nceden hazirlanmasi ve
tutanaga baglanmasi, her adaya sorulan sorularin kayda gec¢irilmesi ve adaylarin verdigi
yanitlara hangi komisyon Uyesince, hangi notun takdir edildiginin tutanakta ayri ayr
gosterilmesinin, s6zlu sinavin nesnelligi ve yargisal denetimin gerceklestiriimesini saglamak igin
gerekli oldugu dogrultusunda gideriimesine kesin olarak, 14/04/2025 tarihinde oygoklugu ile karar
verildi.

Baskan Uye Uye Uye Uye
Uye Uye Uye Uye Uye
Uye Uye Uye
B
10/11 TS
[EIR%EET

UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden 0izMFMv - ESYXAbN - sOT8H2x - u@ZzeY= il erigebilirsin



T.C.
DANISTAY
IDARI DAVA DAIRELERI
KURULU
Esas No :2025/9
Karar No :2025/17

KARSI OY

X- incelenen aykirihgin, Samsun Bélge idare Mahkemesi 1. idari Dava Dairesinin
08/10/2024 tarih ve E:2024/621, K:2024/1195 sayill karari dogrultusunda giderilmesi gerektigi
oyuyla, karara katiimiyorum.
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